
 

 

 

POSTE : ÉDUCATEUR SPORTIF 
Groupe 3 de la CCNS (Article 9.3) 

 
 

Positionnement 

Le salarié est placé sous l’autorité hiérarchique du président de l’association avec l’aide de la commission Ressources 
Humaines. 
 
Responsabilités 

Développer la pratique de la natation loisir et sportive 

Développer les activités Aqua fitness.  

Prendre en charge et gérer les sections attribuées en adéquation avec ses compétences 

Missions 

 
Encadrement 

✔​ Garantir et veiller à la sécurité des membres 

✔​ Encadrer et développer les différentes activités proposées par le club 

✔​ Adopter une attitude bienveillante, active et adaptée à chaque public  

 

Pédagogique 
✔​ Organisation annuelle des activités pour les différentes sections.  
✔​ Planification, mise en œuvre et évaluation des objectifs et des contenus annuels pour les différentes sections 
✔​ Préparation, suivi et bilan des séances pour les différentes sections (partage en ligne sur le Drive)  
✔​ Suivi de l’évolution des différents membres 

 

Formation 
✔​ Participer au Plan de formation élaboré en concertation avec le bureau 
✔​ Suivi et accompagnement des stagiaires  

 
Vie du club 

✔​ Participation et organisation des manifestations internes 

✔​ Mobiliser des nouveaux bénévoles 

✔​ Contribuer à améliorer une image positive du club (tenue, attitude, discrétion, disponibilité, visibilité sur les 
réseaux sociaux) 

✔​ Liaison entre le membre, les parents,  le bureau, l’encadrement 

 
Administratif 

✔​ Préparation et présentation au comité pour validation du planning des activités, (compétition, vie du club, stages) 
en début de saison + mises à jour dans l’année. 

✔​ Suivi des heures de présences/absences des membres (partage sur le  Drive) 

✔​ Participation aux réunions de bilan mensuelles avec le bureau  

✔​ Organisation et présentation de la logistique compétition au comité pour validation  

✔​ Minibus : lors des déplacements : remplir la fiche kilométrique, faire le plein, vérifier la propreté au retour. 

 

Lieu de travail 

CREPS 3-5 Avenue Pierre de Coubertin, 66120 Font-Romeu-Odeillo-Via et Piscine de Targasonne  
NB : Les responsabilités et missions peuvent évoluer. 



Poste : Le Cercle des Nageurs de Font-Romeu Montagnes Catalanes (CNFRMC) recherche un poste 

d’éducateur (H/F) sportif natation et animation  à temps plein. 

MISSIONS :​
 

●​ Encadrement et développement des différents groupes du club : école de natation, ados, 
pré-compétiteur, formation et activités Aquaforme.  

●​ Évaluer les performances individuelles des pratiquants 
●​ Organiser et encadrer les différentes manifestations sportives et festives du club : animations, 

compétitions, stages, 
●​ Participer à la gestion administrative en lien avec le bureau 
●​ Contribuer à la vie du club 
●​ Appliquer et faire appliquer les règles de sécurité 

 
  
COMPETENCES : 

●​ Diplôme d’État d’éducateur sportif exigé (BEESAN ou Licence STAPS Entrainement Sportif mention 
SSMA ou DEJEPS ou Moniteur Sportif Natation) 

●​ Etre titulaire du PSE1 à jour 
●​ Evaluateur ENF 1-2-3, BF, ou  Nagez-Forme-Santé serait un plus 
●​ Maîtrise de l’outil informatique (Extranat, Word, Excel, ...)  
●​ Qualités rédactionnelles 
●​ Permis B exigé 

  
  
QUALITES : 

●​ Aisance relationnelle, 
●​ Dynamisme, 
●​ Autonomie 
●​ Courtoisie, 
●​ Discrétion 
●​ Capacité d’écoute, 
●​ Pédagogie centrée sur l’apprenant, 
●​ Déplacement possible sur l’ensemble du territoire 
●​ Prise d’initiative en cas d’intervention urgente 
●​ L’expérience de vie à la montagne constitue un avantage. 

 
   
Type de contrat : CDI à temps complet 35h annualisées 
Rémunération : Groupe 3 de  la Convention Collective Nationale du Sport. 
Prise de poste : 15/09/2025 
Lieu : Font-Romeu (Piscines du CREPS avenue Pierre de Coubertin 66120 FONT ROMEU) et Piscine de 
Targassonne  
 
 
Renseignement auprès de : 
Mme Aude SCHWEITZER (Présidente du CNFRMC)  
Tél : 06 01 74 86 55 
E-mail : clubnatationfontromeu@gmail.com 
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